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выпуск № 25 (262) от 14.10.2021 г.

Печатное средство массовой информации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области – газета 
______________________________________________________________________________
ОФИЦИАЛЬНОЕ ОПУБЛИКОВАНИЕ

РЕШЕНИЯ СОБРАНИЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

 СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ФРУНЗЕНСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БОЛЬШЕГЛУШИЦКИЙ

РЕШЕНИЕ  № 48 

от  «13»  октября  2021 г.
Об утверждении Положения о денежном содержании выборных  должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, ст. 53 Закона Российской Федерации от 06.10.2003 г. №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», с нормами Устава сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, Собрание представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области

РЕШИЛО:

1. Утвердить Положение о денежном содержании выборных  должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области  (далее – Положение) (прилагается).

2. Со дня вступления в силу настоящего Решения, признать утратившими силу:          - Решение Собрания представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области № 225 от 03 февраля 2020 года «Об утверждении Положения о денежном содержании выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального  района Большеглушицкий Самарской области» (Фрунзенские Вести 2020, 11 февраля, №4(209)).

3. Опубликовать настоящее Решение  в газете «Фрунзенские Вести».

       4. Настоящее Решение вступает  в силу по истечении десяти дней после  его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2021 года. 
	Председатель  Собрания представителей сельского поселения   Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий

Самарской области

______________ С.Н.Картунов
	Глава  сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий  

Самарской области

____________  Ю.Н.Пищулин


Приложение

к Решению Собрания представителей 

сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области

«Об утверждении Положения о денежном содержании 

выборных  должностных лиц органов местного самоуправления 

сельского поселения Фрунзенское

 муниципального района Большеглушицкий

 Самарской области»
от «13» октября 2021 г. № 48
ПОЛОЖЕНИЕ

о денежном содержании выборных  должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает общие принципы организации оплаты труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (главы сельского поселения Фрунзенское муниципального района  Большеглушицкий Самарской области).

1.2. Изменения в систему оплаты труда  (денежного содержания) выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области осуществляются исключительно в форме внесения изменений и дополнений в настоящее Положение.
2. Оплата труда
2.1. Оплата труда выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское   муниципального района Большеглушицкий Самарской области производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада в соответствии с замещаемой им должностью в органе местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

2.2. Денежное содержание выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области состоит из:

1) должностного оклада;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия;

4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

5) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

6) ежемесячного   денежного  поощрения;

7) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

8) материальной помощи;

9) иных выплат согласно действующему трудовому законодательству.

 3. Денежное содержание  выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области

3.1. Размер должностных окладов выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области устанавливается  в следующих размерах:

· Главе сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области –  20 573 рубля.                   

3.2. При увеличении (индексации) должностных окладов их размеры подлежат округлению в сторону увеличения до целой полусотни рублей.

 4. Дополнительные выплаты  выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области

4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается в зависимости от общего трудового стажа  в следующих размерах:

1) от 1 до 5 лет службы - 10 процентов;

2) от 5 до 10 лет службы - 20 процентов;

3) от 10 до 15 лет службы - 30 процентов;

4) свыше 15 лет службы - 40 процентов.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет производится со дня возникновения у выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области права на ее установление.

Установление стажа выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области, дающего право на доплату за выслугу лет, производится Комиссией по определению стажа выборным должностным лицам   сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области на момент вступления в должность. Пересмотр стажа выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области, дающего право на доплату за выслугу лет, производится ежегодно.

 Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет  выборных  должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области устанавливается соответствующим муниципальным правовым актом (далее - правовой акт).

 Выплата надбавки к должностному окладу за выслугу лет  осуществляется ежемесячно и выплачивается в день выплаты заработной платы.

 Выплата надбавки к должностному окладу за выслугу лет выплачивается за фактически отработанное время.

4.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия (далее - ежемесячная надбавка) устанавливается в целях материального стимулирования выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области и может составлять  от 10 до 200 процентов должностного оклада.

Конкретные размеры ежемесячной надбавки выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области устанавливаются соответствующим правовым актом соответствующего органа местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

Ежемесячная надбавка, установленная в соответствии с настоящим Положением, выплачивается  выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области за фактически отработанное время одновременно с выплатой им денежного содержания за соответствующий месяц.

4.3. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года N 573 "О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам подразделений по защите государственной тайны" и Постановлением Правительства Российской Федерации от 06 февраля 2010 года N 63 "Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне" в зависимости от формы допуска в следующем размере:

1) за работу со сведениями, имеющими степень секретности "особой важности", - 50 - 75 процентов;

2) за работу со сведениями, имеющими степень секретности "совершенно секретно", - 30 - 50 процентов;

3) за работу со сведениями, имеющими степень секретности "секретно", при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий - 10 - 15 процентов;

4) за работу со сведениями, имеющими степень секретности "секретно", при оформлении допуска без проведения проверочных мероприятий - 5 - 10 процентов.

При определении размера ежемесячной процентной надбавки  учитывается объем сведений, к которым  имеют доступ выборные должностные лица органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, а также продолжительность срока, в течение которого сохраняется актуальность засекречивания этих сведений.

Выплата надбавки производится выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, имеющим оформленный допуск к сведениям соответствующей степени секретности и на которых возложена обязанность, в соответствии с действующим законодательством, постоянно работать с указанными сведениями в силу исполнения должностных обязанностей.

4.4.  Премия за выполнение особо важных и сложных заданий не является гарантированным видом денежного содержания, а представляет собой вознаграждение, выплачиваемое выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области дополнительно к денежному содержанию за выполнение ими заданий особой важности и повышенной сложности. 

Премии могут выплачиваться единовременно (единовременные премии) и ежеквартально (ежеквартальные премии).

Ежеквартальные премии выплачиваются главе сельского поселения в целях стимулирования, усиления заинтересованности в своевременном и качественном исполнении должностных обязанностей и повышения уровня ответственности за порученное направление работы, повышения материальной заинтересованности, улучшения исполнительской дисциплины, соблюдения правил трудового распорядка в Администрации сельского поселения Фрунзенское.

Выплата ежеквартальных премий в 1, 2 и 3 кварталах осуществляется в срок с выплатой заработной платы текущего месяца, в четвертом квартале - не позднее 28 декабря.

       Максимальный размер премий устанавливается в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

       В пределах утвержденного фонда оплаты труда, установленного на соответствующий год может выплачиваться единовременная премия по следующим показателям:

- премии по итогам работы за год;

- безупречную и продолжительную службу;

- личный вклад в подготовку и проведение различных мероприятий;

- качественное и оперативное выполнение особо важных и сложных заданий;

- заслуги: в социально-экономическом и культурном развитии муниципального образования; в обеспечении законности и правопорядка; в совершенствовании и развитии деятельности органов местного самоуправления;

- достижение значимых результатов в ходе выполнения должностных обязанностей;

- внедрение новых форм и методов в работе, позитивно отразившихся на результатах деятельности;

- оказание помощи в работе молодым специалистам;

- в связи с юбилейными, праздничными и профессиональными датами, в том числе личными юбилеями (50,55, 60-летием и далее каждый пятый год.);

- за успешное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей.

       Выплата премии осуществляется на основании распоряжения Главы сельского поселения.

4.5. Ежемесячное денежное поощрение выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области устанавливается в размере 33% от должностного оклада выборного должностного лица соответствующего  органа местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

4.6.  Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска  выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области  устанавливается в размере 2 (двух) должностных окладов.

 Единовременная выплата производится один раз в год по соответствующему заявлению выборного должностного лица соответствующего органа местного самоуправления  сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

 Для расчета размера выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска применяется месячный должностной оклад выборного должностного лица соответствующего органа местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, предшествующий отпуску или одной из его частей, в которую выборному должностному лицу соответствующего органа местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское   муниципального района Большеглушицкий Самарской области предоставляется единовременная выплата.

4.7. Выборным должностным лицам органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области выплачивается материальная помощь в размере  2 (двух) должностных окладов в год по замещаемой должности, в порядке и размерах, установленных муниципальным правовым актов соответствующего органа местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

5. Порядок формирования фонда оплаты труда
При формировании фонда оплаты труда выборных должностных лиц  органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области предусматриваются финансовые средства (в расчете на один финансовый год):

1) на выплату должностных окладов - 12 должностных окладов в год;

2) на выплату ежемесячной надбавки за выслугу лет - исходя из размера надбавок, установленных штатным расписанием на текущий год;

3) на выплату ежемесячной надбавки за особые условия – 12 должностных окладов в год;

4) на выплату ежемесячной надбавки за ученую степень – исходя из размера надбавок, установленных штатным расписанием на текущий год;

5) на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - исходя из размера надбавок, установленных штатным расписанием на текущий год;

6) на выплату премии за выполнение особо важных и сложных заданий – до 8 должностных окладов в год;
7) на выплату ежемесячного денежного поощрения – 4 должностных оклада  в год;

8) на единовременную выплату к отпуску - 2 должностных оклада в год;

9) на оказание выборным должностным лицам органов местного самоуправления материальной помощи –2 должностных оклада в год;

10) иных выплат согласно действующему трудовому законодательству.

6. Заключительные положения

6.1. Индексация или повышение должностных окладов производится не реже 1 раза в год с учетом уровня инфляции (согласно индексу потребительских цен) на основании соответствующего правового акта при наличии средств в бюджете сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

Не допускается сокращение бюджетных ассигнований, которое может повлечь приостановление, прекращение выплаты, уменьшение размера реального денежного содержания выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, определенного настоящим Положением.

6.2. Финансирование расходов на выплату денежного содержания  выборных должностных лиц органов местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области осуществляется за счет средств бюджета сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

6.3. Экономия по фонду оплаты труда используется на различные виды выплат, носящих единовременный характер. 

Использование экономии по фонду оплаты труда на иные цели не допускается.

РЕШЕНИЕ  № 49 

от  «13»  октября  2021 г.

Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области

                   В соответствии с нормами Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Самарской области от 09.10.2007 г. № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области», Собрание представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области                            

РЕШИЛО:

                 1.Утвердить  Положение о денежном содержании муниципальных служащих  муниципальной службы в органах местного  самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее – Положение)  (прилагается).

                 2. Со дня вступления в силу настоящего Решения признать утратившим силу:

-  Решение Собрания представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области  №226 от 03 февраля 2020 года «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области» (Фрунзенские Вести 2020, 11 февраля, №4(209)).

              3.Опубликовать настоящее Решение в газете «Фрунзенские Вести».

               4. Настоящее Решение вступает  в силу по истечении десяти дней после  его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2021 года. 

	Председатель  Собрания представителей сельского поселения   Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий

Самарской области

______________ С.Н.Картунов
	Глава  сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий  

Самарской области

____________  Ю.Н.Пищулин


Приложение

                                                                                к Решению Собрания представителей 

сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области 

«Об утверждении Положения о денежном содержании

 муниципальных служащих муниципальной службы

 в органах местного самоуправления 

сельского поселения Фрунзенское 

муниципального района Большеглушицкий

 Самарской области»

от «13»  октября2021 г. №49
ПОЛОЖЕНИЕ

о денежном содержании муниципальных служащих

муниципальной службы  в органах местного 

самоуправления сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области

1. Общие положения

       1.1. Оплата  труда муниципальных  служащих  муниципальной службы в органах местного  самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее – муниципальные служащие) производится в виде денежного содержания, являющегося основным средством его материального обеспечения и стимулирования результатов профессиональной служебной деятельности по замещаемой должности муниципальной службы.

       1.2. Изменения в систему оплаты труда (денежного содержания) муниципальных служащих осуществляются исключительно в форме внесения изменений и дополнений в настоящее Положение.

2. Оплата труда

         2.1. Оплата труда муниципальных служащих производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им  должностью муниципальной службы в органах местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее – должностной оклад), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее – дополнительные выплаты).

         2.2. Денежное содержание муниципального служащего состоит из:

             1) должностного оклада;

             2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

             3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

             4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за классный чин;

             5) ежемесячной процентной  надбавке к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

             6) премий за выполнение особо важных и сложных заданий;

             7) ежемесячного денежного поощрения;

             8) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

             9) материальной помощи.

3.  Денежное содержание муниципального служащего

    3.1. Размер должностных окладов муниципальных служащих устанавливается в соответствии с Приложением № 1 к настоящему Положению.

    3.2. При увеличении (индексации) должностных окладов их размеры подлежат округлению в сторону увеличения до целой полусотни рублей.

4. Дополнительные выплаты муниципальному служащему

   4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу  за выслугу лет устанавливается в зависимости от стажа муниципальной службы муниципального служащего в следующих размерах:

                 1) от 1 до 5 лет службы – 10 процентов;

                 2) от 5 до 10 лет службы – 20 процентов;

                 3) от 10 до 15 лет службы – 30 процентов; 

                 4) свыше 15 лет службы – 40 процентов.

     Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет производится со дня возникновения у муниципального служащего права на ее установление.

      Установление стажа муниципальной службы, дающего право на доплату за выслугу лет, производится Комиссией по определению стажа  муниципальной службы муниципальным служащим на момент поступления на работу. Пересмотр стажа муниципальной службы, дающего право на доплату за выслугу лет, производится ежегодно.

        Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу  за выслугу лет муниципальных служащих устанавливается соответствующими правовым актом (далее – правовой акт).

         Выплата надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе осуществляется ежемесячно и выплачивается в день выплаты заработной платы.

        Выплата надбавки к должностному окладу  за выслугу лет на муниципальной службе выплачивается за фактически отработанное время.

         4.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы  (далее – ежемесячная надбавка) устанавливается в целях материального стимулирования наиболее квалифицированных, компетентных, ответственных и инициативных муниципальных служащих, исполняющих свои функциональные обязанности, как правило, в условиях, отличающихся от нормальных (сложность, срочность и повышенное качество работ, особый режим и график работы, знание и применение технических средств, иностранных языков и др.).

         Ежемесячна надбавка выплачивается в следующих размерах:

         - по высшей должности муниципальной службы – от 10 до 100 процентов должностного оклада;

         - по главной должности муниципальной службы – от 10 до 100 процентов должностного оклада;

         - по ведущей должности муниципальной службы – от 10 до 100 процентов должностного оклада;

         - по старшей должности муниципальной службы – от 10 до 100 процентов должностного оклада;

         -  по младшей должности муниципальной службы – от 10 до 100 процентов должностного оклада.

          Конкретные размеры ежемесячной надбавки муниципальным служащим устанавливаются с учётом следующих показателей (критериев) результативности их труда:

           1) компетентность при выполнении наиболее важных, сложных и ответственных работ (разработка, согласование и реализация проектов, распоряжений, постановлений, методических рекомендаций, а также других служебных документов);

          2) качественное выполнение работ высокой напряженности и интенсивности (большой объём, систематическое выполнение срочных и неотложных поручений, а также работ, требующих повышенного внимания и др.);

         3) специальный режим работы (систематическая переработка сверхнормальной  продолжительности     рабочего дня, выполнение должностных обязанностей вне рабочего места и др.).

         Ежемесячная надбавка устанавливается на текущий календарный год.

         Основанием для выплаты муниципальным служащим ежемесячной надбавки является соответствующий правовой акт.

         Выплата ежемесячной надбавки производится в пределах выделенного на эти цели фонда оплаты труда. На выплату ежемесячной надбавки могут быть направлены нераспределенные средства на выплату ежемесячного денежного поощрения и премии за выполнение особо важных и сложных заданий.

       Ежемесячная надбавка, установленная в соответствии с настоящим Положением, выплачивается муниципальным служащим за фактически отработанное время одновременно с выплатой им денежного содержания за соответствующий  месяц.  

             4.3. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за классный чин муниципальному служащему устанавливается в размере согласно Приложению № 2 к настоящему Положению.

             Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу  за классный чин производится со дня возникновения у муниципального служащего права на ее установление.

             При переводе муниципального служащего на муниципальную должность муниципальной службы следующей группы и до присвоения ему классного чина, соответствующего замещаемой должности, ему сохраняется ежемесячная надбавка за квалификационный разряд в размере, установленном пунктом 4.3. настоящего Положения, от должностного оклада муниципального служащего по ранее замещаемой муниципальной должности.

              4.4. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями,  составляющими государственную тайну, устанавливается в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 года № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны» и Постановлением Правительства Российской Федерации от 06 февраля 2010 года № 63 «Об утверждении Инструкции о порядке допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне» в зависимости от формы допуска в следующем размере:

              1) за работу со сведениями, имеющими степень секретности «особой важности» - 50 – 75 процентов от должностного оклада;

              2)  за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совершенно секретно» - 30 – 50 процентов от должностного оклада;

              3) за работу со сведениями, имеющими степень секретности «секретно», при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий – 10 – 15 процентов от должностного оклада;           

              4)  за работу со сведениями, имеющими степень секретности «секретно», при оформлении допуска без проведения проверочных мероприятий – 5 – 10 процентов от должностного оклада.

             При определении размера ежемесячной процентной надбавки учитывается объём сведений, к которому муниципальные служащие имеют доступ, а также продолжительность срока, в течение которого сохраняется актуальность засекречивания этих сведений.

             Выплата надбавки производится муниципальным служащим, имеющим оформленный допуск к сведениям соответствующей степени секретности и на которых возложена обязанность, в соответствии с действующим законодательством, постоянно работать с указанными сведениями в силу исполнения должностных обязанностей.

                 4.5. Премия за выполнение особо важных  и сложных заданий не является гарантированным видом денежного содержания, а представляет собой вознаграждение, выплачиваемое муниципальным служащим дополнительно к денежному содержанию за выполнение ими заданий особой важности и повышенной сложности.

      Премии могут выплачиваться единовременно (единовременные премии) и ежеквартально (ежеквартальные премии).

      Ежеквартальные премии выплачиваются муниципальным служащим в целях стимулирования, усиления их заинтересованности в своевременном и качественном исполнении должностных обязанностей и повышения уровня ответственности за порученное направление работы, повышения материальной заинтересованности, улучшения исполнительской дисциплины, соблюдения правил трудового распорядка в Администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

    Выплата ежеквартальных премий в 1, 2 и 3 кварталах осуществляется в срок с выплатой заработной платы текущего месяца, в четвертом квартале - не позднее 28 декабря.

           Максимальный размер премий устанавливается в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

           В пределах утвержденного фонда оплаты труда, установленного на соответствующий год может выплачиваться единовременная премия по следующим показателям:

   - премии по итогам работы за год;

   - безупречную и продолжительную службу;

   - личный вклад в подготовку и проведение различных мероприятий;

   - качественное и оперативное выполнение особо важных и сложных заданий;

   - заслуги: в социально-экономическом и культурном развитии муниципального образования; в обеспечении законности и правопорядка; в совершенствовании и развитии деятельности органов местного самоуправления;

   - достижение значимых результатов в ходе выполнения должностных обязанностей;

   - внедрение новых форм и методов в работе, позитивно отразившихся на результатах деятельности;

   - за выполнение с надлежащим качеством дополнительных, помимо указанных в должностной инструкции обязанностей или обязанностей отсутствующего муниципального служащего (работника), должностного лица;

   - оказание помощи в работе молодым специалистам;

   - в связи с юбилейными, праздничными и профессиональными датами, в том числе личными юбилеями (50,55, 60-летием и далее каждый пятый год.);

   - за добросовестное замещение или возложение дополнительных обязанностей;

   - за успешное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей.

  Под успешным и добросовестным исполнением должностных обязанностей понимается:

  1) полное и надлежащее исполнение законов Российской Федерации и Самарской  области, Указов Президента Российской Федерации, Постановлений Правительства Российской Федерации, муниципальных актов сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области;

   2) надлежащее исполнение распоряжений, поручений, заданий вышестоящих в порядке подчиненности руководителей;

   3) надлежащее исполнения муниципальными служащими на высоком профессиональном уровне должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией;

   4) соблюдение внутреннего трудового распорядка, порядка работы со служебной информацией;

   5) отсутствие обоснованных жалоб на действие (бездействие) муниципальных служащих.

   Выплата премии осуществляется на основании распоряжения Главы сельского поселения.

 4.6. Ежемесячное денежное поощрение муниципального служащего выплачивается в день выплаты заработной платы за соответствующий календарный месяц на основании соответствующего правового акта о выплате ежемесячного денежного поощрения. 

Ежемесячное денежное поощрение муниципальных служащих производится при наличии финансовых возможностей с учетом личного вклада каждого в осуществление деятельности соответствующего органа местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

Ежемесячное денежное поощрение муниципальных служащих по результатам работы производится в целях усиления их материальной заинтересованности в повышении качества выполняемых задач, своевременном и добросовестном исполнении своих обязанностей, а также повышения уровня ответственности за порученную работу.

Основными критериями оценки результативности труда, определяющими право муниципального служащего на ежемесячное денежное поощрение, являются:

1) активное, своевременное и качественное выполнение должностных обязанностей;

2) оперативность и профессионализм в решении вопросов, входящих в компетенцию муниципального служащего;

3) проявление творческой инициативы при выполнении функциональных обязанностей.

Размер ежемесячного денежного поощрения составляет 33 процента от должностного оклада муниципального служащего.

В случае изменения в течение месяца должностного оклада муниципального служащего для расчета ежемесячного денежного поощрения берется последний должностной оклад муниципального служащего.

Ежемесячное денежное поощрение выплачивается за фактически отработанное время за учетный период и учитывается во всех случаях исчисления среднего заработка, предусмотренных трудовым законодательством.

Ежемесячное денежное поощрение:

- проработавшему неполный месяц (вновь поступившему на муниципальную службу, в связи с переводом на другую работу, уходом на пенсию, уволенным по сокращению штатов или по собственному желанию, уходом в отпуск по беременности и родам и по другим уважительным причинам) – выплачивается за фактически отработанное в отчетном периоде время;

         - уволенному по инициативе работодателя за совершение проступка, за который в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами предусмотрено увольнение – в отчетном периоде не выплачивается.      

           4.7. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, выплачиваемая один раз в год (далее – единовременная выплата)  устанавливается в размере 2 (двух) должностных окладов.

          Единовременная выплата производится один раз в год по соответствующему заявлению муниципального служащего. Для расчета размера единовременной выплаты берется последний оклад муниципального служащего.

          Единовременная выплата муниципальному служащему, проработавшему неполный   календарный год, производится пропорционально числу отработанных календарных месяцев в текущем  календарном году.

           Муниципальным служащим выплачивается материальная помощь в размере 2 (двух) должностных  окладов в год по замещаемой должности. Для расчета размера материальной помощи  берется последний оклад муниципального служащего.

           Материальная помощь выплачивается  по соответствующему заявлению муниципального служащего.  

           Выплата материальной помощи муниципальному служащему, проработавшему неполный календарный год, производится пропорционально числу отработанных календарных месяцев в текущем  календарном году. Если муниципальному служащему материальная помощь была выплачена в текущем году, то выплаченная материальная помощь удержанию не подлежит.

5. Порядок формирования фонда оплаты труда

          При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих предусматриваются финансовые средства (в расчёте на один финансовый год):

           1) на выплату должностных окладов муниципальных служащих – 12 должностных окладов в год;

           2) на выплату ежемесячной надбавки за выслугу лет – исходя из размера  надбавок, установленных штатным расписанием на текущий год;

            3) на выплату ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы – 8 должностных окладов в год;

             4) на выплату ежемесячной надбавки за классный чин  - исходя из размера надбавок, установленных штатным расписанием на текущий год;

             5) на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну – исходя из размера надбавок, установленных штатным расписанием на текущий год;

              6) на выплату премии за выполнение особо важных и сложных заданий – до 8 должностных окладов в год;

             7) на выплату ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих – 4 должностных оклада в год;

               8) на единовременную выплату к отпуску – 2 должностных оклада в год;

              9) на оказание муниципальным служащим материальной помощи –2 должностных оклада в год.           

           10) иных выплат согласно действующему трудовому законодательству.

6. Заключительные положения

               6.1. Индексация или повышение должностных окладов производится не реже 1 раза в год с учётом уровня инфляции (согласно индексу потребительских цен) на основании нормативного правового акта органа федеральной (государственной) власти о соответствующем увеличении (индексации) должностных окладов федеральных (государственных) служащих при наличии средств в бюджете сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

              Не допускается сокращение бюджетных ассигнований, которое может повлечь приостановление, прекращение выплаты, уменьшение размера реального денежного содержания муниципальных служащих, определенного настоящим Положением.

              6.2. Финансирование расходов на выплату денежного содержания муниципальных служащих осуществляется за счёт средств бюджета сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

               6.3. Экономия по фонду оплаты труда используется на различные виды выплат, носящих единовременный характер.

              Использование экономии по фонду оплаты труда на иные цели не допускается.

Приложение № 1

к Положению о денежном содержании муниципальных служащих

муниципальной службы в органах местного самоуправления

сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий                                                           Самарской области 

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ

муниципальных служащих сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий Самарской области

	№ п/п
	Наименование должности согласно Реестру
	Группа муниципальных должностей согласно Реестру
	Размер должностного оклада, (руб)

	1
	Ведущий специалист
	Старшая  должность            муниципальной службы 
	14000 – 20000 

	2
	Специалист 1 категории
	Старшая  должность            муниципальной службы
	12000 – 18000


Приложение № 2

к Положению о денежном содержании муниципальных служащих

муниципальной службы в органах местного самоуправления

сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий                                                           Самарской области 

РАЗМЕР НАДБАВОК ЗА  КЛАССНЫЙ ЧИН

муниципальных служащих  муниципальной службы  в органах местного самоуправления сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области

	№ п/п
	Классный чин
	Класс
	Группа муниципальных должностей согласно Реестру
	Размер надбавки (% от должностного оклада)

	1
	Референт муниципальной службы
	1 класс
	Старшая группа должностей муниципальной службы
	35

	2
	
	2 класс
	
	34

	3
	
	3 класс
	
	33


МУНИЦИПАЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ФРУНЗЕНСКОЕ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БОЛЬШЕГЛУШИЦКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 104  

от «11»  октября  2021 года
Об  утверждении отчета об исполнении бюджета сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области  за 9 месяцев  2021 года

Руководствуясь нормами ст.264.6 Бюджетного Кодекса Российской Федерации от 31 июля 1998 г. № 145-ФЗ, статьей 74 Устава сельского поселения Фрунзенское   муниципального района Большеглушицкий Самарской области, Решением Собрания представителей сельского поселения Фрунзенское     муниципального района  Большеглушицкий  Самарской области от 29 июня 2016 года  № 50 « Об утверждении Положения о бюджетном устройстве и бюджетном процессе в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Утвердить отчет об исполнении бюджета сельского поселения Фрунзенское   муниципального района Большеглушицкий Самарской области за    9 месяцев  2021  года.  

2. Направить  настоящее  Постановление в Муниципальное учреждение Контрольно-счетную палату муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

                    3. Опубликовать настоящее Постановление в газете «Фрунзенские Вести».

Глава сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области                    Ю.Н.Пищулин

	Отчет об исполнении бюджета сельского поселения  Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области за 9 месяцев  2021 года

	

	
	
	
	

	1. Доходы  по кодам видов, подвидов, классификации операций сектора государственного управления, относящихся к доходам бюджета сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области на 2021 год


	

	
	
	
	

	 
	 

Наименование платежей
	Годовые назначения
	 

	Код
	
	
	Факт

	10010300000000000000
	НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	1 687,20
	1 251,20

	10010302000000000000
	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	1 687,20
	1 251,20

	10010302231010000110
	Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	708,50
	567,50

	10010302241010000110
	Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) двигателей, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	5,10
	4,10

	10010302251010000110
	Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	973,60
	779,80

	10010302261010000110
	Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, подлежащие распределению между бюджетами субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференцированных нормативов отчислений в местные бюджеты (по нормативам, установленным Федеральным законом о федеральном бюджете в целях формирования дорожных фондов субъектов Российской Федерации)
	 
	-100,20

	18210102000000000000
	Налог на доходы физических лиц
	2 000,00
	1 586,20

	18210102010010000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	1 990,10
	1 578,30

	18210102020010000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты и других лиц, занимающихся частной практикой в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации
	4,00
	3,20

	18210102030010000110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами в соответствии со статьей 228 Налогового кодекса Российской Федерации
	5,90
	4,70

	18210500000000000000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	2 100,00
	2 065,10

	18210503010010000110
	Единый сельскохозяйственный налог
	2 100,00
	2 065,10

	18210600000000000000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	2 010,40
	591,60

	18210601030100000110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах поселений
	1 010,40
	48,10

	18210606000000000000
	Земельный налог
	1 000,00
	543,50

	18210606033100000110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	535,00
	401,20

	18210606043100000110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений
	465,00
	142,30

	23211100000000000000
	ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ
	32,70
	24,70

	23211105035100000120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов управления сельских поселений и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	32,70
	24,70

	23211400000000000000
	ДОХОДЫ ОТ ПРОДАЖИ МАТЕРИАЛЬНЫХ И НЕМАТЕРИАЛЬНЫХ АКТИВОВ
	54,00
	54,00

	23211406025100000430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности поселений (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)
	54,00
	54,00

	23220000000000000000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	7 638,60
	4 125,60

	23220200000000000000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	6 285,60
	2 772,60

	23220216001100000150
	Дотации бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности
	4 268,90
	2 245,00

	23220225576100000150
	Субсидии бюджетам сельских поселений на обеспечение комплексного развития сельских территорий
	0,00
	 

	23220229999100000150
	Прочие субсидии бюджетам поселений
	1 429,80
	 

	23220235118100000150
	Субвенции бюджетам поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	236,90
	177,60

	23220240014100000150
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	350,00
	350,00

	23220700000000000000
	ПРОЧИЕ БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	1 353,00
	1 353,00

	23220705020100000150
	Поступления от денежных пожертвований, предоставляемых физическими лицами получателям средств бюджетов сельских поселений
	78,00
	78,00

	23220705030100000180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты сельских поселений
	1 275,00
	1 275,00

	 
	Итого:
	15 522,90  
	9 698,40  


2. Ведомственная структура расходов местного бюджета сельского поселения Фрунзенское   муниципального района Большеглушицкий Самарской области на 2021 год

	Код главного распорядителя бюджетных средств
	Наименование главного распорядителя средств местного бюджета, раздела, подраздела, целевой статьи, погруппы видов расходов
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Сумма тыс.рублей

	
	
	
	
	
	
	Утверждено
	в том числе за счет безвозмездных поступлений
	Исполнено
	в том числе за счет безвозмездных поступлений

	232
	Муниципальное учреждение Администрация сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области
	 
	15 522,9
	1 666,7
	8 593,4
	177,6

	232
	Общегосударственные вопросы
	01
	00
	 
	 
	4 749,4
	0,0
	3 110,1
	0,0

	232
	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	 
	 
	1 080,0
	0,0
	712,4
	0,0

	232
	Непрограммные направления расходов местного бюджета 
	01
	02
	90 0 00 00000
	 
	1 080,0
	0,0
	712,4
	0,0

	232
	Непрограммные направления расходов местного бюджета в области общегосударственных вопросов, национальной обороны, национальной безопасности и правоохранительной деятельности, а также в сфере средств массовой информации
	01
	02
	90 1 00 00000
	 
	1 080,0
	0,0
	712,4
	0,0

	232
	Расходы на выплаты персоналу государственных                      ( муниципальных) органов
	01
	02
	90 1 00 00000
	120
	1 080,0
	0,0
	712,4
	0,0

	232
	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	1 838,6
	0,0
	1 407,6
	0,0

	232
	Непрограммные направления расходов местного бюджета 
	01
	04
	90 0 00 00000
	 
	1 838,6
	0,0
	1 407,6
	0,0

	232
	Непрограммные направления расходов местного бюджета в области общегосударственных вопросов, национальной обороны, национальной безопасности и правоохранительной деятельности, а также в сфере средств массовой информации
	01
	04
	90 1 00 00000
	 
	1 838,6
	0,0
	1 407,6
	0,0

	232
	Расходы на выплаты персоналу государственных                        ( муниципальных) органов
	01
	04
	90 1 00 00000
	120
	1 764,9
	0,0
	1 364,5
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	01
	04
	90 1 00 00000
	240
	72,7
	0,0
	43,1
	0,0

	232
	Иные межбюджетные трансферты
	01
	04
	90 1 00 00000
	540
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Резервные фонды
	0 1
	1 1
	 
	 
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Непрограммные направления расходов местного бюджета 
	0 1
	1 1
	90 0 00 00000
	 
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Непрограммные направления расходов местного бюджета в области общегосударственных вопросов, национальной обороны, национальной безопасности и правоохранительной деятельности, а также в сфере средств массовой информации
	0 1
	1 1
	90 1 00 00000
	 
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Резервные средства
	0 1
	1 1
	90 1 00 00000
	870
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Другие общегосударственные вопросы
	0 1
	1 3
	 
	 
	1 829,8
	0,0
	990,1
	0,0

	232
	Муниципальная программа "Повышение эффективности использования муниципального имущества сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 1
	1 3
	71 0 00 00000
	 
	1 829,8
	0,0
	990,1
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд) в т.ч.
	01
	1 3
	71 0 00 00000
	240
	1 805,0
	0,0
	974,9
	0,0

	232
	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	0 1
	1 3
	71 0 00 00000
	850
	24,8
	0,0
	15,2
	0,0

	232
	Национальная оборона
	0 2
	0 0
	 
	 
	236,9
	236,9
	177,6
	177,6

	232
	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	0 2
	0 3
	 
	 
	236,9
	236,9
	177,6
	177,6

	232
	Непрограммные направления расходов местного бюджета 
	0 2
	0 3
	90 0 00 00000
	 
	236,9
	236,9
	177,6
	177,6

	232
	Непрограммные направления расходов местного бюджета в области общегосударственных вопросов, национальной обороны, национальной безопасности и правоохранительной деятельности, а также в сфере средств массовой информации
	0 2
	0 3
	90 1 00 00000
	 
	236,9
	236,9
	177,6
	177,6

	232
	Расходы на выплаты персоналу государственных                           ( муниципальных) органов
	0 2
	0 3
	90 1 00 00000
	120
	236,9
	236,9
	177,6
	177,6

	232
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	0 3
	0 0
	 
	 
	176,4
	0,0
	150,2
	0,0

	232
	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, пожарная безопасность
	0 3
	1 0 
	 
	 
	176,4
	0,0
	150,2
	0,0

	232
	Муниципальная программа "Осуществление мероприятий по предупреждению и защите населения от чрезвычайных ситуаций на территории сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 3
	1 0 
	72 0 00 00000
	 
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 3
	1 0 
	72 0 00 00000
	240
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Муниципальная программа "Обеспечение пожарной безопасности на территории сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 3
	1 0 
	73 0 00 00000
	 
	171,4
	0,0
	150,2
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 3
	1 0 
	73 0 00 00000
	240
	171,4
	0,0
	150,2
	0,0

	232
	Национальная экономика
	0 4
	0 0
	 
	 
	1 692,2
	0,0
	1 389,0
	0,0

	232
	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	0 4
	0 9
	 
	 
	1 692,2
	0,0
	1 389,0
	0,0

	 
	Муниципальная программа "Повышение безопасности дорожного движения в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 4
	0 9
	74 0 00 00000
	 
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 4
	0 9
	74 0 00 00000
	240
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Муниципальная программа  "Благоустройство сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2017-2023 годы
	0 4
	0 9
	76 0 00 00000
	 
	1 687,2
	0,0
	1 389,0
	0,0

	232
	Подпрограмма "Ремонт и содержание улично-дорожной сети"
	0 4
	0 9
	76 2 00 00000
	 
	1 687,2
	0,0
	1 389,0
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 4
	0 9
	76 2 00 00000
	240
	1 687,2
	0,0
	1 389,0
	0,0

	232
	Жилищно-коммунальное хозяйство
	0 5
	0 0
	 
	 
	4 604,4
	585,6
	2 053,3
	0,0

	232
	Жилищное хозяйство
	0 5
	0 1
	 
	 
	50,0
	0,0
	31,7
	0,0

	232
	Муниципальная программа "Комплексное развитие системы жилищно-коммунального хозяйства сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 5
	0 1
	75 0 00 00000
	 
	50,0
	0,0
	31,7
	0,0

	232
	Подпрограмма "Жилищное хозяйство"
	0 5
	0 1
	75 1 00 00000
	 
	50,0
	0,0
	31,7
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 5
	0 1
	75 1 00 00000
	240
	50,0
	0,0
	31,7
	0,0

	232
	Коммунальное хозяйство
	0 5
	0 2
	 
	 
	1 023,5
	0,0
	351,2
	0,0

	232
	Муниципальная программа "Комплексное развитие системы жилищно-коммунального хозяйства сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 5
	0 2
	75 0 00 00000
	 
	1 023,5
	0,0
	351,2
	0,0

	232
	Подпрограмма "Коммунальное хозяйство"
	0 5
	0 2
	75 2 00 00000
	 
	1 023,5
	0,0
	351,2
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 5
	0 2
	75 2 00 00000
	240
	723,5
	0,0
	351,2
	0,0

	 
	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам
	0 5
	0 2
	75 2 00 00000
	810
	300,0
	0,0
	0,0
	0,0


	232
	Благоустройство
	0 5
	0 3
	 
	 
	3 530,9
	585,6
	1 670,4
	0,0

	232
	Муниципальная программа  "Благоустройство сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 5
	0 3
	76 0 00 00000
	 
	3 530,9
	585,6
	1 670,4
	0,0

	232
	Подпрограмма "Уличное освещение"
	0 5
	0 3
	76 1 00 00000
	 
	525,5
	0,0
	288,9
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 5
	0 3
	76 1 00 00000
	240
	525,5
	0,0
	288,9
	0,0

	232
	Подпрограмма "Содержание мест захоронения"
	0 5
	0 3
	76 3 00 00000
	 
	1 200,5
	585,6
	58,4
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд) 
	0 5
	0 3
	76 3 00 00000
	240
	1 200,5
	585,6
	58,4
	0,0

	232
	Подпрограмма "Прочие мероприятия по благоустройству
	0 5
	0 3
	76 4 00 00000
	 
	1 804,9
	0,0
	1 323,1
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд) 
	0 5
	0 3
	76 4 00 00000
	240
	1 804,8
	0,0
	1 323,1
	0,0

	232
	Иные межбюджетные трансферты
	0 5
	0 3
	76 4 00 00000
	540
	0,1
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Охрана окружающей среды
	0 6
	0 0
	 
	 
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Другие вопросы в области охраны окружающей среды
	0 6
	0 5
	 
	 
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Муниципальная программа «Использование и охрана земель на территории сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области на 2021 -2025 годы»
	0 6
	0 5
	87 0 00 00000
	 
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 6
	0 5
	87 0 00 00000
	240
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	232
	Культура, кинематография
	0 8
	0 0
	 
	 
	2 757,3
	0,0
	1 694,8
	0,0

	232
	Культура
	0 8
	0 1
	 
	 
	2 550,6
	0,0
	1 613,1
	0,0

	232
	Муниципальная программа "Развитие социо-культурной деятельности в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 8
	0 1
	77 0 00 00000
	 
	2 550,6
	0,0
	1 613,1
	0,0

	232
	Подпрограмма "Культурные мероприятия"
	0 8
	0 1
	77 1 00 00000
	 
	80,0
	0,0
	3,7
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	0 8
	0 1
	77 1 00 00000
	240
	80,0
	0,0
	3,7
	0,0

	232
	Подпрограмма "Иные межбюджетные трансферты"
	0 8
	0 1
	77 2 00 00000
	 
	2 470,6
	0,0
	1 609,4
	0,0

	232
	Иные межбюджетные трансферты
	0 8
	0 1
	77 2 00 00000
	540
	2 470,6
	0,0
	1 609,4
	0,0

	232
	Другие вопросы в области культуры, кинематографии
	0 8
	0 4
	 
	 
	206,7
	0,0
	81,7
	0,0

	232
	Муниципальная программа "Развитие социо-культурной деятельности в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	0 8
	0 4
	77 0 00 00000
	 
	206,7
	0,0
	81,7
	0,0

	232
	Подпрограмма "Иные межбюджетные трансферты"
	0 8
	0 4
	77 2 00 00000
	 
	206,7
	0,0
	81,7
	0,0

	232
	Иные межбюджетные трансферты
	0 8
	0 4
	77 2 00 00000
	540
	206,7
	0,0
	81,7
	0,0

	232
	Физическая культура и спорт
	11
	0 0
	 
	 
	1 301,3
	844,2
	18,4
	0,0

	232
	Массовый спорт
	11
	02
	 
	 
	1 301,3
	844,2
	18,4
	0,0

	232
	Муниципальная программа "Развитие социо-культурной деятельности в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	11
	02
	77 0 00 00000
	 
	1 301,3
	844,2
	18,4
	0,0

	232
	Подпрограмма "Культурные мероприятия"
	11
	02
	77 1 00 00000
	 
	1 301,3
	844,2
	18,4
	0,0

	232
	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд) в т.ч.
	11
	02
	77 1 00 00000
	240
	1 301,3
	844,2
	18,4
	0,0

	232
	Софинансирование расходных обязательств, направленных на решение вопросов местного значения и связанных с реализацией мероприятий по поддержке общественного проекта в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области "Спортивное детство" - устройство спортивно-игровой площадки на территории парка Победы в поселке Фрунзенский (областной бюджет)
	11
	02
	77 1 00 00000
	240
	844,2
	844,2
	0,0
	0,0

	232
	Софинансирование расходных обязательств, направленных на решение вопросов местного значения и связанных с реализацией мероприятий по поддержке общественного проекта в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области "Спортивное детство" - устройство спортивно-игровой площадки на территории парка Победы в поселке Фрунзенский (местный бюджет)
	11
	02
	77 1 00 00000
	240
	437,1
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	15 522,9
	1 666,7
	8 593,4
	177,6


3. Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам  и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов местного бюджета сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области на 2021 год

	Наименование 
	ЦСР
	ВР
	Сумма тыс.рублей

	
	
	
	Утверждено
	в том числе за счет безвозмездных поступлений
	Исполнено
	в том числе за счет безвозмездных поступлений

	Муниципальная программа "Повышение эффективности использования муниципального имущества сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	71 0 00 00000
	 
	1 829,8
	0,0
	990,1
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд) в т.ч.
	71 0 00 00000
	240
	1 805,0
	0,0
	974,9
	0,0

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	71 0 00 00000
	850
	24,8
	0,0
	15,2
	0,0

	Муниципальная программа "Осуществление мероприятий по предупреждению и защите населения от чрезвычайных ситуаций на территории сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы   
	72 0 00 00000
	 
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	72 0 00 00000
	240
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа "Обеспечение пожарной безопасности на территории сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	73 0 00 00000
	 
	171,4
	0,0
	150,2
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	73 0 00 00000
	240
	171,4
	0,0
	150,2
	0,0

	Муниципальная программа "Повышение безопасности дорожного движения в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	74 0 00 00000
	 
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	74 0 00 00000
	240
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа "Комплексное развитие системы жилищно-коммунального хозяйства сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	75 0 00 00000
	 
	1 073,5
	0,0
	382,9
	0,0

	Подпрограмма "Жилищное хозяйство"
	75 1 00 00000
	 
	50,0
	0,0
	31,7
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	75 1 00 00000
	240
	50,0
	0,0
	31,7
	0,0

	Подпрограмма "Коммунальное хозяйство"
	75 2 00 00000
	 
	1 023,5
	0,0
	351,2
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	75 2 00 00000
	240
	723,5
	0,0
	351,2
	0,0

	Субсидии юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам
	75 2 00 00000
	810
	300,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа  "Благоустройство сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	76 0 00 00000
	 
	5 218,1
	585,6
	3 059,4
	0,0

	Подпрограмма "Уличное освещение"
	76 1 00 00000
	 
	525,5
	0,0
	288,9
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	76 1 00 00000
	240
	525,5
	0,0
	288,9
	0,0

	Подпрограмма "Ремонт и содержание улично-дорожной сети""
	76 2 00 00000
	 
	1 687,2
	0,0
	1 389,0
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	76 2 00 00000
	240
	1 687,2
	0,0
	1 389,0
	0,0

	Подпрограмма "Содержание мест захоронения"
	76 3 00 00000
	 
	1 200,5
	585,6
	58,4
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	76 3 00 00000
	240
	1 200,5
	585,6
	58,4
	0,0

	Подпрограмма "Прочие мероприятия по благоустройству"
	76 4 00 00000
	 
	1 804,9
	0,0
	1 323,1
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд) 
	76 4 00 00000
	240
	1 804,8
	0,0
	1 323,1
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты 
	76 4 00 00000
	540
	0,1
	0,0
	0,0
	0,0

	Муниципальная программа "Развитие социо-культурной деятельности в сельском поселении Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области" на 2021-2025 годы
	77 0 00 00000
	 
	4 058,6
	844,2
	1 713,2
	0,0

	Подпрограмма "Культурные мероприятия"
	77 1 00 00000
	 
	1 381,3
	844,2
	22,1
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	77 1 00 00000
	240
	1 381,3
	844,2
	22,1
	0,0

	Софинансирование расходных обязательств, направленных на решение вопросов местного значения и связанных с реализацией мероприятий по поддержке общественного проекта в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области "Спортивное детство" - устройство спортивно-игровой площадки на территории парка Победы в поселке Фрунзенский (областной бюджет)
	77 1 00 00000
	240
	844,2
	844,2
	0,0
	0,0

	Софинансирование расходных обязательств, направленных на решение вопросов местного значения и связанных с реализацией мероприятий по поддержке общественного проекта в сельском поселении Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области "Спортивное детство" - устройство спортивно-игровой площадки на территории парка Победы в поселке Фрунзенский (местный бюджет)
	77 1 00 00000
	240
	437,1
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма "Иные межбюджетные трансферты"
	77 2 00 00000
	 
	2 677,3
	0,0
	1 691,1
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты
	77 2 00 00000
	540
	2 677,3
	0,0
	1 691,1
	0,0

	Муниципальная программа «Использование и охрана земель на территории сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области на 2021 -2025 годы»
	87 0 00 00000
	 
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	87 0 00 00000
	240
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Непрограммные направления расходов местного бюджета 
	90 0 00 00000
	 
	3 156,5
	236,9
	2 297,6
	177,6

	Непрограммные направления расходов местного бюджета в области общегосударственных вопросов, национальной обороны, национальной безопасности и правоохранительной деятельности, а также в сфере средств массовой информации
	90 1 00 00000
	 
	3 156,5
	236,9
	2 297,6
	177,6

	Расходы на выплаты персоналу государственных  (муниципальных) органов
	90 1 00 00000
	120
	3 081,8
	236,9
	2 254,5
	177,6

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных нужд)
	90 1 00 00000
	240
	72,7
	0,0
	43,1
	0,0

	Иные межбюджетные трансферты
	90 1 00 00000
	540
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Резервные средства
	90 1 00 00000
	870
	1,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Итого:
	 
	 
	15 522,9 
	1 666,7 
	8 593,4 
	177,6 


4. Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области на 2021 год

	Код администратора
	Код бюджетной классификации
	Наименование группы, подгруппы, статьи и вида источника финансирования дефицита местного бюджета, кода классификации операций сектора государственного управления, относящихся к источникам финансирования дефицита местного бюджета


	Утверждено (тыс.руб.)
	Исполнено (тыс.руб.)

	232
	01 00 00 00 00 0000 000
	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета
	0
	0

	232
	01 03 00 00 00 0000 000
	Бюджетные кредиты из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
	0
	0

	232
	01 03 01 00 00 0000 000
	Бюджетные кредиты из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	0
	0

	232
	01 03 01 00 00 0000 700
	Получение бюджетных кредитов из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	0
	0

	232
	01 03 01 00 10 0000 710
	Получение кредитов из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджетами сельских поселений в валюте Российской Федерации
	0
	0

	232
	01 03 01 00 00 0000 800
	Погашение бюджетных кредитов, полученных из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	0
	0

	232
	01 03 01 00 10 0000 810
	Погашение бюджетами сельских поселений кредитов  из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации в валюте Российской Федерации
	0
	0

	232
	01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков  средств на счетах по учету средств бюджета
	0,0
	-1105,0

	232
	01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение  остатков  средств бюджетов
	-15522,9
	-9698,4

	232
	01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих  остатков  средств бюджетов
	-15522,9
	-9698,4

	232
	01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов 
	-15522,9
	-9698,4

	232
	01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	-15522,9
	-9698,4

	232
	01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение  остатков  средств бюджетов
	15522,9
	8593,4

	232
	01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих  остатков  средств бюджетов
	15522,9
	8593,4

	232
	01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов 
	15522,9
	8593,4

	232
	01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	15522,9
	8593,4


Информация об исполнении бюджета сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области за  9 месяцев  2021  года.

Исполнение доходной части бюджета  за  9  месяцев   2021 года  составило 9698,4  тыс. рублей, или  62,5 % от годовых бюджетных назначений.

Расходная  часть  бюджета  за 9 месяцев  2021  года  исполнена в  объёме 8593,4   тыс. рублей,  или  55,4%  от  годовых  бюджетных  назначений.

Численность муниципальных служащих органов местного самоуправления поселения   за 9 месяцев   2021  года составила 2 человека, затраты на их денежное содержание –724,2 тыс. рублей, численность работников органов местного  самоуправления   поселения   составила 3  человека,  затраты на их денежное содержание – 1012,4  тыс. рублей. 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 106  

от «13»  октября  2021 года
Об утверждении Положения о денежном содержании  рабочих и служащих,  занимающих  должности (профессии), не отнесенные к муниципальным   должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Фрунзенское 

муниципального района Большеглушицкий Самарской области  и её  структурных подразделений

В соответствии с нормами Трудового кодекса Российской Федерации,   ст. 53 Закона Российской Федерации от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской    области, и в целях обеспечения социальных гарантий, создания единой правовой  базы формирования денежного содержания и материального стимулирования, его единообразного применения для рабочих и служащих, замещающих должности (профессии), не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий  Самарской области и её структурных подразделений    

ПОСТАНОВЛЯЮ:

               1. Утвердить Положение о денежном содержании  рабочих и служащих,  занимающих  должности (профессии), не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района   Большеглушицкий Самарской области  и её структурных подразделений (далее – Положение)  - (прилагается).

             2. Со дня вступления в силу настоящего Постановления признать   утратившим силу  Постановление главы сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области № 14  от 10 февраля  2020 г. «Об утверждении Положения о денежном содержании  рабочих и служащих, занимающих  должности (профессии), не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области  и её структурных подразделений» (Фрунзенские Вести 2020, 11 февраля, №4 (209)).

              3.Опубликовать настоящее Постановление в газете «Фрунзенские Вести».

              4. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его подписания и  распространяется   на правоотношения, возникшие с 01 октября 2021 года.

Глава сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области                Ю.Н.Пищулин

Приложение 1

 к Постановлению Главы   

сельского  поселения Фрунзенское 

муниципального района 

Большеглушицкий  Самарской  области

«Об утверждении Положения о денежном содержании  

рабочих и служащих, занимающих  должности (профессии), 

не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы, 

и осуществляющих техническое  обеспечение деятельности администрации 

сельского поселения Фрунзенское 

муниципального района Большеглушицкий

 Самарской области  и её структурных подразделений»

от «13» октября 2021 г. №106
ПОЛОЖЕНИЕ

о денежном содержании  рабочих и служащих, занимающих  должности   (профессии), не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности  администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области  и её структурных подразделений

1. Общие положения

1.1. Оплата труда  рабочих и служащих, замещающих должности (профессии), не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы, и   осуществляющих техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской   области и её структурных подразделений    (далее – служащие) производится в виде денежного содержания, являющегося основным средством его материального    обеспечения и стимулирования результатов профессиональной служебной     деятельности по замещаемой должности.

1.2. К лицам, занимающим профессии (должности), не отнесенные к   муниципальным должностям  муниципальной службы и осуществляющим  техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области и её структурных подразделений, относятся  лица, занимающие должности (профессии) согласно Приложения № 1 к настоящему Положению.

1.3. Изменения в систему оплаты труда (денежного содержания) служащих осуществляются исключительно в форме внесения изменений и дополнений в настоящее Положение

2. Оплата труда
2.1. Оплата труда служащих производится в виде денежного содержания,    которое состоит из должностного оклада служащего в соответствии с замещаемой им должностью в администрации сельского поселения Фрунзенское                            муниципального района Большеглушицкий Самарской области и её структурных подразделениях  (далее - должностной оклад), а также из ежемесячных и иных    дополнительных выплат (далее - дополнительные выплаты).

2.2. Денежное содержание  служащего состоит из:

1) должностного оклада;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы;

4) ежемесячного   денежного  поощрения;

5) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

6) материальной помощи;

7) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

8) иных выплат согласно действующему трудовому законодательству.

 3. Денежное содержание служащего
3.1. Размер должностных окладов служащих устанавливается в соответствии с Приложением 2 к настоящему Положению.

3.2. При увеличении (индексации) должностных окладов их размеры подлежат округлению в сторону увеличения до целого  рубля.
 4. Дополнительные выплаты служащему
4.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет   устанавливается в зависимости от общего трудового стажа службы служащего в следующих размерах:

1) от 1 до 5 лет службы - 10 процентов;

2) от 5 до 10 лет службы - 20 процентов;

3) от 10 до 15 лет службы - 25 процентов;

4) свыше 15 лет службы - 30 процентов.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет  производится со дня возникновения у служащего права на ее установление.

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет служащих устанавливается соответствующим муниципальным правовым актом    (далее - правовой акт).

 Выплата надбавки к должностному окладу за выслугу лет осуществляется   ежемесячно и выплачивается в день выплаты заработной платы.

 Выплата надбавки к должностному окладу за выслугу лет выплачивается за фактически отработанное время.

4.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы (далее - ежемесячная надбавка) устанавливается в целях материального стимулирования наиболее квалифицированных, компетентных, ответственных и инициативных служащих, исполняющих свои функциональные обязанности, как правило, в условиях, отличающихся от нормальных (сложность, срочность и     повышенное качество работ, особый режим и график работы, знание и применение технических средств, иностранных языков и др.).

Размер надбавки устанавливается уполномоченным должностным лицом   работникам на текущий календарный год и не может превышать 200 процентов от должностного оклада работника. 

4.3. Ежемесячное денежное поощрение служащего выплачивается по  представлению главы сельского поселения в случае отсутствия нарушений  должностных инструкций, трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка организации.

Факт нарушения (нарушение должностных функций, обязанностей, сроков и порядка исполнения документов и др.) оформляется в порядке согласно действующему законодательству на основании служебной записки.                                Полное или частичное лишение ежемесячного денежного поощрения производится за тот  расчетный период, в котором было совершено нарушение служащим и оформляется соответствующим правовым актом с обязательным указанием причин.

Размер ежемесячного денежного поощрения составляет 33 процента от должностного оклада служащего.

 Ежемесячное денежное поощрение выплачивается в день выплаты заработной платы, с принятием  соответствующего правового акта о выплате ежемесячного   денежного поощрения.

 В случае изменения в течение месяца должностного оклада служащего для расчета ежемесячного  поощрения берется последний оклад служащего.

   Ежемесячное денежное поощрение выплачивается за фактически отработанное время за учетный период и учитывается во всех случаях исчисления среднего  заработка, предусмотренных трудовым законодательством.

Ежемесячное денежное поощрение:

- вновь поступившему на службу - выплачивается со следующего месяца;

- проработавшему неполный месяц  (в связи с переводом на другую работу, уходом на пенсию, уволенным по сокращению штатов или по собственному желанию, уходом в отпуск по беременности и родам и по другим уважительным причинам) - выплачивается за фактически отработанное в отчетном периоде время;

 - уволенному по инициативе работодателя за совершение проступка, за который в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, федеральными законами предусмотрено увольнение - в отчетном периоде не                   выплачивается.

4.4.  Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска служащего устанавливается в размере 2 (двух)  должностных окладов.

 Единовременная выплата производится один раз в год по соответствующему заявлению служащего.

 Для расчета размера выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска применяется месячный должностной оклад служащего, предшествующий отпуску или одной из его частей, в которую служащему предоставляется   единовременная выплата.

Служащим, замещающим должность временно либо менее 6 месяцев, единовременная выплата не выплачивается. 

Служащие, отработавшие более 6 месяцев, но менее года, имеют право на единовременную выплату в размере, пропорционально отработанному времени.

4.5. Служащим выплачивается материальная помощь в размере  2 (двух) должностных окладов в год по замещаемой должности, в порядке и размерах, установленных главой сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

4.6.  Премия за выполнение особо важных и сложных заданий не является гарантированным видом денежного содержания, а представляет собой вознаграждение, выплачиваемое служащим дополнительно к денежному                            содержанию за выполнение ими заданий особой важности и повышенной     сложности.
Премии могут выплачиваться единовременно (единовременные премии) и ежеквартально (ежеквартальные премии).

Ежеквартальные премии выплачиваются служащим в целях стимулирования, усиления их заинтересованности в своевременном и качественном исполнении должностных обязанностей и повышения уровня ответственности за порученное направление работы, повышения материальной заинтересованности, улучшения              исполнительской дисциплины, соблюдения правил трудового  распорядка в  Администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района    Большеглушицкий Самарской области.

       Выплата ежеквартальных премий в 1, 2 и 3 кварталах осуществляется в срок с выплатой заработной платы текущего месяца, в четвертом квартале - не позднее 28 декабря.

           Максимальный размер премий устанавливается в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

           В пределах утвержденного фонда оплаты труда, установленного на  соответствующий год может выплачиваться единовременная премия по следующим показателям:

   - премии по итогам работы за год;

   - безупречную и продолжительную службу;

   - личный вклад в подготовку и проведение различных мероприятий;

   - качественное и оперативное выполнение особо важных и сложных заданий;

   - заслуги: в социально-экономическом и культурном развитии  муниципального образования; в обеспечении законности и правопорядка;   в совершенствовании и развитии деятельности органов местного самоуправления;

   - достижение значимых результатов в ходе выполнения должностных    обязанностей;

   - внедрение новых форм и методов в работе, позитивно отразившихся на  результатах деятельности;

   - за выполнение с надлежащим качеством дополнительных, помимо указанных в должностной инструкции обязанностей;

   - оказание помощи в работе молодым специалистам;

   - в связи с юбилейными, праздничными и профессиональными датами, в том числе личными юбилеями (50,55, 60-летием и далее каждый пятый год.);

   - за добросовестное замещение или возложение дополнительных  обязанностей;

   - за успешное и добросовестное исполнение своих должностных    обязанностей.

   Выплата премии осуществляется на основании распоряжения Главы сельского поселения.

5. Порядок формирования фонда оплаты труда

При формировании фонда оплаты труда служащих предусматриваются   финансовые средства (в расчете на один финансовый год):

1) на выплату должностных окладов служащих - 12 должностных окладов в год;

2) на выплату ежемесячной надбавки за выслугу лет - исходя из размера  надбавок, установленных штатным расписанием на текущий год;

3) на выплату ежемесячной надбавки за особые условия службы (сложность и напряженность)  – 7  должностных окладов в год;

4) на выплату ежемесячного денежного поощрения служащих – 4 должностных оклада  в год;

5) на выплату премии за выполнение особо важных и сложных заданий – до  8 должностных окладов в год;

6) на единовременную выплату к отпуску - 2 должностных оклада в год;

       7) на оказание  служащим материальной помощи –2 должностных оклада в год;

8) иных выплат согласно действующему трудовому законодательству.

6. Заключительные положения
6.1. Индексация или повышение должностных окладов производится не реже 1 раза в год с учетом уровня инфляции (согласно индексу потребительских цен) на основании соответствующего правового акта при наличии средств в бюджете сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий    Самарской области.

Не допускается сокращение бюджетных ассигнований, которое может повлечь приостановление, прекращение выплаты, уменьшение размера реального денежного содержания служащих, определенного настоящим Положением.

6.2. Финансирование расходов на выплату денежного содержания служащих осуществляется за счет средств бюджета сельского поселения Фрунзенское          муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

6.3. Экономия по фонду оплаты труда используется на различные виды выплат, носящих единовременный характер. 

Использование экономии по фонду оплаты труда на иные цели не допускается.

Приложение №1 

к Положению о денежном содержании  рабочих и служащих, 

занимающих  должности   (профессии), не отнесенные к 

муниципальным должностям муниципальной службы, 

и осуществляющих техническое обеспечение деятельности                        

администрации сельского поселения Фрунзенское 

муниципального района Большеглушицкий Самарской области  

и её структурных подразделений

Перечень профессий (должностей), не отнесенных к муниципальным      должностям  муниципальной службы и осуществляющих техническое   обеспечение деятельности администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области и её  структурных подразделений
1. Делопроизводитель

2. Уборщик служебных помещений

Приложение №2 

к Положению о денежном содержании  рабочих и служащих, 

занимающих  должности   (профессии), не отнесенные к 

муниципальным должностям муниципальной службы, 

и осуществляющих техническое обеспечение деятельности                        

администрации сельского поселения Фрунзенское 

муниципального района Большеглушицкий Самарской области  

и её структурных подразделений

РАЗМЕРЫ ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ

рабочих и служащих, замещающих должности (профессии), не отнесенные к муниципальным должностям муниципальной службы, и осуществляющих  техническое обеспечение деятельности администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области и 

её структурных подразделений

	№
п/п
	Наименование должности                  
	Размер     
должностного оклада     
(руб.)

	1
	2
	3

	1
	делопроизводитель
	9500 – 14000 

	2
	уборщик  служебных помещений
	8500 – 10000 


ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 107  

от «13»  октября  2021 года
Об утверждении Положения по оплате труда работников администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, осуществляющих первичный воинский учет

                Руководствуясь статьей 8 Федерального закона Российской Федерации от 28.03.1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», статьёй 18 Федерального закона Российской федерации от 31.12.2005 г. № 199 –ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничений полномочий», Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 г. № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете», 

                     ПОСТАНОВЛЯЮ:

                 1. Утвердить Положение по оплате труда работников администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, осуществляющих первичный воинский учет.

                 2. Со дня вступления в силу настоящего Постановления признать утратившим силу Постановление главы сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области №15                                       от 10.02.2020 г. «Об утверждении Положения по оплате труда работников администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, осуществляющих первичный воинский учет» (Фрунзенские Вести 2020, 11 февраля, №4(209)).

                 3. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его подписания и распространяется на правоотношения,  возникшие с 01.10.2021 года.

Глава сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий 

Самарской области                Ю.Н.Пищулин

Приложение к Постановлению 

Главы сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области «Об утверждении Положения                                                                                           
    по оплате труда работников администрации 

сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области, осуществляющих первичный воинский учет» 

от «13» октября 2021 г. № 107
ПОЛОЖЕНИЕ

 по оплате труда работников администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, осуществляющих первичный воинский учет

1. Общие положения
 1.1.Оплата труда работников администрации сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области, осуществляющих первичный воинский учёт (далее – работники), состоит из

1) должностного оклада;

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;

3) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия службы (сложность,  срочность и повышенное качество работ, особый режим работы);

4) ежемесячного   денежного  поощрения;

5) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

6) материальной помощи;

7) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;

8) иных выплат согласно действующему трудовому законодательству.

2. Денежное содержание работников

2.1. Работнику, осуществляющему первичный воинский учет, устанавливается должностной оклад  -  6932 (шесть тысяч девятьсот тридцать два) рубля.

2.2. При увеличении (индексации) должностных окладов их размеры подлежат округлению в сторону увеличения до целого  рубля.

 3. Дополнительные выплаты работникам

         3.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет устанавливается в зависимости от общего трудового стажа службы служащего в следующих размерах:

1) от 1 до 5 лет службы - 10 процентов;

2) от 5 до 10 лет службы - 20 процентов;

3) от 10 до 15 лет службы - 25 процентов;

4) свыше 15 лет службы - 30 процентов.

Выплата ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет производится со дня возникновения у работника права на ее установление.

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет работнику устанавливается соответствующим муниципальным правовым актом (далее - правовой акт).

 Выплата надбавки к должностному окладу за выслугу лет осуществляется ежемесячно и выплачивается в день выплаты заработной платы.

 Выплата надбавки к должностному окладу за выслугу лет выплачивается за фактически отработанное время.

3.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия службы (далее - ежемесячная надбавка) устанавливается в целях материального стимулирования наиболее квалифицированных, компетентных, ответственных и инициативных служащих, исполняющих свои функциональные обязанности, как правило, в условиях, отличающихся от нормальных (сложность, срочность и повышенное качество работ, особый режим и график работы, знание и применение технических средств, иностранных языков и др.).

Размер надбавки устанавливается уполномоченным должностным лицом работникам на текущий календарный год и не может превышать 200 процентов от должностного оклада работника. 

 3.3. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска работнику устанавливается в размере 2 (двух) должностных окладов.

 Единовременная выплата производится один раз в год по соответствующему заявлению работника.

 Для расчета размера выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска применяется месячный должностной оклад работника, предшествующий отпуску или одной из его частей, в которую служащему предоставляется единовременная выплата.

Работники, отработавшие более 6 месяцев, но менее года, имеют право на единовременную выплату в размере, пропорционально отработанному времени.

3.4. Работнику выплачивается материальная помощь в размере  2 (двух) должностных окладов в год по замещаемой должности. Основанием для рассмотрения вопроса о выплате материальной помощи является заявление работника.

        Выплата материальной помощи работнику, проработавшему неполный календарный год (в связи с переводом на другую работу, уходом на пенсию и другим уважительным причинам), производится за фактически отработанное в отчетном периоде время.  

        В пределах утвержденного фонда оплаты труда материальная помощь может выплачиваться в связи с тяжелым материальным положением работника, рождением ребенка, смертью близких родственников (родителей, детей, супруга), утратой личного имущества в результате пожара или стихийного бедствия, потребность в лечении или восстановлении здоровья в связи с болезнью (травмой), несчастным случаем. Решение о выплате материальной помощи в случаях, указанных в настоящем пункте и ее размере принимается  главой сельского поселения.   

              3.5. Ежемесячное денежное поощрение работнику выплачивается по                   представлению непосредственного руководителя в случае отсутствия нарушений должностных инструкций, трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка организации.

              Размер ежемесячного денежного поощрения составляет 33 процента от должностного оклада работника.

              Ежемесячное денежное поощрение выплачивается в день выплаты заработной платы, с принятием  соответствующего правового акта о выплате ежемесячного    денежного поощрения.

             3.6. Премия за выполнение особо важных и сложных заданий не является гарантированным видом денежного содержания, а представляет собой                              вознаграждение, выплачиваемое служащим дополнительно к денежному                            содержанию за выполнение ими заданий особой важности и повышенной сложности по итогам года.
                    3.7. Дополнительные выплаты работнику производятся одновременно с выплатой должностного оклада в сроки, установленные для выплаты заработной платы. 

4. Порядок формирования фонда оплаты труда

             При формировании фонда оплаты труда работнику предусматриваются финансовые средства (в расчете на один финансовый год):

1) на выплату должностных окладов - 12 должностных окладов в год;

2) на выплату ежемесячной надбавки за выслугу лет - исходя из размера надбавок, установленных штатным расписанием на текущий год;

3) на выплату ежемесячного денежного поощрения – 4 должностных оклада в год;

4) на выплату ежемесячной надбавки за особые условия службы – 4 должностных оклада в год;

5) на единовременную выплату к отпуску - 2 должностных оклада в год;

   6)  на выплату материального стимулирования – 2 должностных оклада в год.

   7) на  выплату премии за выполнение особо важных и сложных заданий – до                                    2 должностных оклада в год.

5. Финансирование денежного содержания работников

                  5.1. Расходы на оплату труда работников осуществляются  за счет средств на осуществление передаваемых полномочий на осуществление первичного воинского учёта, которые предусмотрены в виде субвенций в составе Федерального фонда компенсаций, образованных в федеральном бюджете.

                  5.2. Не допускается сокращение бюджетных ассигнований, которое может повлечь приостановление, прекращение выплаты или уменьшение размера оплаты труда работников, определенного настоящим Положением. 

                  5.3. Экономия фонда оплаты труда может направляться на премирование работников по решению уполномоченного должностного лица.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 108  

от «13»  октября  2021 года
О внесении изменения в постановление Главы сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области от 06.03.2009 г. № 8 «О подготовке проекта правил землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, создании комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области»
С целью уточнения состава Комиссии по подготовке проекта Правил землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области,  в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации,  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Самарской области от 12.07.2006 № 90-ГД «О градостроительной деятельности на территории Самарской области», руководствуясь Уставом сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Главы сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области от 06.03.2009 г. № 8 «О подготовке проекта правил землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, создании комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области» («Степные известия», 2009, 11 марта, № 17(9779), «Фрунзенские Вести», 2013, 30 мая, № 7(21), «Фрунзенские Вести», 2013, 14 октября, № 13(27), «Фрунзенские Вести», 2014,  23 октября, № 18(50), «Фрунзенские Вести», 2015,  29 сентября, № 19(72), «Фрунзенские Вести», 2016, 21 ноября, № 25(103), «Фрунзенские Вести», 2018, 09 августа, №15(152)  следующее изменение:

1.1 Приложение № 2 к постановлению Главы сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области № 8 от 06.03.2009 г. изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Фрунзенские Вести».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня  его подписания.

Глава сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области                     Ю.Н.Пищулин
Приложение

к постановлению Главы сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий Самарской области

 «О внесении изменения в постановление Главы сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области от 06.03.2009 г. № 8 

«О подготовке проекта правил землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, создании комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области»

 от 13 октября 2021 г.  № 108
	Приложение №2

к постановлению Главы 

сельского поселения

Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий

Самарской области 

№ 8 от «06» марта 2009 г. 



Состав комиссии

по подготовке проекта Правил землепользования и застройки сельского                    поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий                   Самарской области

Председатель комиссии:

Пищулин Ю.Н. – глава сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области;
Заместитель председателя комиссии:

Гаганова Н.Е. – специалист 1 категории  администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.

Секретарь комиссии:
Филякина Л.В. – ведущий специалист администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области
Пригласить для участия в работе комиссии:

Рыжкову С.В. - начальника отдела архитектуры и градостроительства администрации муниципального района Большеглушицкий Самарской области;

Миронова  В.А. – главного специалиста отдела архитектуры и градостроительства администрации муниципального района Большеглушицкий Самарской области; 

Теплякова П.М – главного специалиста по муниципальному земельному контролю администрации муниципального района Большеглушицкий Самарской области;

Бугрову Е.П. – руководителя финансового управления администрации муниципального района Большеглушицкий Самарской области;

Дашевского Р.А. – руководителя МКУ  управления по строительству администрации муниципального района Большеглушицкий Самарской области;

Щербакову Н.В. – главного специалиста юридического отдела администрации муниципального района Большеглушицкий Самарской области;

               Серповскую В.А. – депутата Собрания представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (по согласованию);

                 Бондаренко Е.М. – депутата Собрания представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (по согласованию).
ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 109  

от «14»  октября  2021 года
О подготовке проекта изменений в Правила землепользования и застройки сельского  поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области 

В соответствии со статьей 33 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, 

    ПОСТАНОВЛЯЮ:  


1. Подготовить проект изменений в Правила землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, утвержденные решением Собрания представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области от  30.12.2013 года № 132 (далее также – проект изменений в Правила), в части внесения изменений в градостроительные регламенты с целью эффективного использования территорий с зоной Р1. 

2. Установить порядок и сроки проведения работ по подготовке проекта изменений в Правила согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

3. Установить порядок направления заинтересованными лицами предложений по подготовке проекта изменений в Правила согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.

4. Опубликовать настоящее Постановление в газете «Фрунзенские Вести», разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района  Большеглушицкий   в сети Интернет.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельского поселения Фрунзенское

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области              Ю.Н.Пищулин

Приложение № 1

к постановлению Администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий
 Самарской области

«О подготовке проекта изменений в Правила 

землепользования и застройки сельского поселения 

Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий
 Самарской области»

от «14»  октября 2021 года № 109 

Порядок и сроки проведения работ по подготовке проекта изменений в Правила землепользования и застройки сельского  поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области

	№
	Мероприятия
	Исполнитель
	Сроки проведения работ

	1.
	Разработка проекта изменений в Правила землепользования и застройки сельского

  поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее также – проект изменений в правила)
	Администрация сельского  поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее – Администрация сельского  поселения Фрунзенское)
	Не позднее двух недель со дня опубликования настоящего постановления

	2.
	Регистрация и рассмотрение предложений заинтересованных лиц по подготовке проекта изменений в правила, подготовка мотивированных ответов о возможности (невозможности) их учета, направление указанных предложений в Администрацию сельского  поселения Фрунзенское
	Комиссия по подготовке проекта правил землепользования  и застройки сельского  поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий  (далее – Комиссия)
	Не позднее 10 дней со дня представления предложений заинтересованных лиц в Комиссию

	3.
	Рассмотрение разработанного проекта изменений в правила, внесение предложений и замечаний по проекту, направление проекта правил в Администрацию сельского поселения Фрунзенское 
	Комиссия
	В срок не позднее 7 дней со дня получения проекта правил

	4.
	Проверка проекта изменений в правила на соответствие требованиям пункта 9 статьи 31 ГрК РФ, принятие решения о направлении проекта на публичные слушания или на доработку 
	Администрация сельского  поселения Фрунзенское
	В срок не позднее 7 дней со дня получения проекта правил

	5.
	Принятие решения о проведении публичных слушаний
	Глава сельского  поселения Фрунзенское
	Не позднее 10 дней со дня получения проекта

	6.
	Опубликование изменений в правила, решения о проведении публичных слушаний в порядке, установленном для официального опубликования нормативных правовых актов сельского поселения Фрунзенское
	Глава сельского поселения Фрунзенское
	С учетом периодичности выпуска газеты 

	7.
	Проведение публичных слушаний по проекту изменений в правила 
	Комиссия
	20 дней

	8.
	Доработка проекта изменений в правила с учетом результатов публичных слушаний, направление проекта изменений в правила Главе сельского поселения Фрунзенское
	Комиссия
	Не позднее 10 дней со дня получения проекта о внесении изменений в правила

	9.
	Принятие решения о направлении проекта изменений в правила в Собрание представителей сельского  поселения Фрунзенское или об отклонении соответствующего проекта и направлении его на доработку
	Глава сельского  поселения Фрунзенское
	В течение 10 дней со дня предоставления изменений в правила

	10.
	Опубликование проекта изменений в правила  после утверждения Собранием представителей сельского  поселения Фрунзенское  в порядке, установленном для официального  опубликования нормативных правовых актов сельского  поселения Фрунзенское
	Глава сельского  поселения Фрунзенское
	В течение 10 дней со дня утверждения проекта изменений в правила


Приложение № 2

к постановлению Администрации сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий
 Самарской области

«О подготовке проекта изменений в Правила 

землепользования и застройки сельского поселения 

Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий
 Самарской области»

от «14»  октября 2021 года № 109 

Порядок направления заинтересованными лицами 

предложений по подготовке проекта изменений в Правила землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области

1. Заинтересованные физические и юридические лица вправе направлять в Комиссию по подготовке проекта правил землепользования и застройки сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области (далее также – Комиссия) предложения по проекту изменений в Правила землепользования и застройки сельского  поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области, утвержденные Решением Собрания представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области от 30.12.2013 года № 132 (далее также – проект изменений в Правила).


2. Предложения в письменной форме могут быть представлены лично или направлены почтой по адресу: 446185: Самарская область, Большеглушицкий район, поселок Фрунзенский, площадь Ленина, 1.
 3. Рассмотрению Комиссией подлежат любые предложения заинтересованных лиц, касающиеся вопросов подготовки проекта изменений в Правила, направленные в течение 10 (десяти) дней со дня опубликования настоящего Постановления.
4. Предложения заинтересованных лиц могут содержать любые материалы на бумажных или электронных носителях в объемах, необходимых и достаточных для рассмотрения предложений по существу.
5. Полученные материалы возврату не подлежат.

                6. Комиссия рассматривает поступившие предложения заинтересованных лиц и направляет их в уполномоченный орган Администрации сельского поселения Фрунзенское  муниципального района Большеглушицкий Самарской области.
7. По результатам рассмотрения предложений Комиссия направляет заявителям мотивированный ответ в письменной форме в срок не позднее тридцати дней со дня получения предложения.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 106-1  

от «13»  октября  2021 года
О проведении собрания граждан села Каралык сельского  поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области
         В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № ФЗ  «Об общих принципах организации местного Самоуправления в Российской Федерации, руководствуясь Решением Собрания представителей сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области от 12.04.2012 г. № 104 «Об утверждении Положения о порядке проведения и организации проведения конференции граждан (собрания делегатов) сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области»,

          ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Провести в селе Каралык сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области собрание граждан по вопросу участия в конкурсном отборе общественных проектов в рамках государственной программы Самарской области «Поддержка инициатив населения муниципальных образований в Самарской области» на 2017-2025 годы с общественным проектом «Дорога к дому» - восстановление автомобильной дороги от ул. Орловской до ул. Молодежной  в селе Каралык.

2. С целью недопущения распространения новой коронавирусной инфекции, руководствуясь статьей 25.1. Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ (ред. от 20.07.2020) "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь Постановление главы сельского поселения Фрунзенское от 13.04.2020 г. № 33  «О мерах по снижению рисков распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) (п 2. Максимально сократить количество проводимых массовых мероприятий, в том числе деловых (межведомственных, рабочих совещаний, заседаний, конференций и т.п.) и, по возможности, проводить их в видеоформате или без участников, допуская возможность проведения только чрезвычайно важных и неотложных мероприятий) собрание граждан провести   22 октября 2021 г.  по адресу: пос. Фрунзенский, пл. Ленина, 4 (здание КОЦ «Зоренька»). 

3. Собрание провести в 3 этапа:

1 этап 22.10.2021г. в 12.00ч.

2 этап 22.10.2021г. в 13.30ч.

3 этап 22.10.2021г. в 15.00ч.

4. Результат собрания граждан сформулировать в сводном протоколе на основании протоколов каждого этапа.

5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Фрунзенские Вести».

6.    Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения Фрунзенское                                                                  

муниципального района Большеглушицкий

Самарской области                      Ю.Н.Пищулин

УВАЖАЕМЫЕ ЖИТЕЛИ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ФРУНЗЕНСКОЕ!



В настоящее время в Самарской области действует губернаторский проект «СОдействие», направленный на поддержку социально-значимых инициатив жителей региона.

До 1 ноября 2018 года в администрацию губернатора Самарской области можно подать заявку на участие в конкурсе общественных проектов в рамках государственной программы Самарской области «Поддержка инициатив населения муниципальных образований в Самарской области» на 2017-2025 годы. Предложения, которые одержат победу, будут реализованы при финансовой поддержке областного бюджета. 

Выдвигать их могут общественные советы, органы МСУ, граждане. Данные инициативы должны пройти общественное обсуждение и получить поддержку большинства. 

На собраниях граждан рассматриваются не только целесообразность и своевременность предлагаемого проекта, но и определяется объем его финансирования самим населением (физическими и юридическими лицами города или района). Таким образом, стоимость каждого общественного проекта складывается из пожертвований граждан и организаций (не менее 7 % от стоимости реализации проекта), средств местного и областного бюджетов. При этом финансирование общественного проекта из областного бюджета может доходить до 92 %. 

Администрация сельского поселения приглашает жителей 23.10.2020г. в 12.00 (здание КОЦ «Зоренька») принять участие в собрании граждан по обсуждению общественного проекта
«Дорога к дому» - восстановление автомобильной дороги в селе Каралык

В рамках реализации проекта запланировано обновить дорожную одежду, восстановить кромки проезжей части, разобрать существующее покрытие, исправить профиль щебеночного основания, уложить верхний слой дорожного покрытия из асфальтобетонной смеси и выполнить укрепление обочин.

Приветствуем всех, кто готов менять действительность к лучшему и сохранять всё то, что уже радует глаз. Доброе дело всегда значимо, а если оно ещё имеет продолжение, то оно важно вдвойне!

Издатель - Администрация сельского поселения Фрунзенское муниципального района Большеглушицкий Самарской области.
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